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L'objet de ce carnet est d’assurer une liaison permanente entre I'Etablissement et la
Famille.

L’Eléve est toujours porteur de ce carnet. Il doit le tenir avec soin et inscrire toutes les
informations destinées a sa famille et faire viser celles-ci, le jour méme par ses parents.

Les parents sont invités a veiller eux-mémes a la présentation du carnet et a sa bonne tenue.
lls le signent chaque fois que cela est nécessaire. lls I'utilisent pour correspondre avec les
professeurs et doivent remplir, le cas échéant, les bulletins et les cases d’absence.
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Les signataires déclarent avoir pris connaissance du réglement intérieur de I'établissement et des différents renseignements portés dans ce carnet.
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1 La France est une République indivisible,
laique, démocratique et sociale. Elle assure ['égalité
devant la loi, sur l'ensemble de son territoire, de tous

les citoyens. Elle respecte toutes les croyances.

2 I La République laique organise

la séparation des religions et de UEtat.
L'Etat est neutre 3 l'égard des convictions
religieuses ou spirituelles. Il n'y a pas

de religion d’Etat.

* ¢ LA REPUBLIQUE EST LAIQUE e ¢

3 La laicité garantit la liberté de conscience & 4
tous. Chacun est libre de croire ou de ne pas croire.
Elle permet la libre expression de ses convictions,

dans le respect de celles d'autrui et dans les limites

de Uordre public.

La laicité permet 'exercice
de la citoyenneté, en conciliant

la liberté de chacun avec U'égalité
et la fraternité de tous dans le
souci de lintérét général.

5 I La République assure
dans les établissements
scolaires le respect

de chacun de ces principes.

CHARTE DE LA LAICITE

A L'ECOLE

La Nation confie & 'Ecole la mission de faire partager
aux éléves les valeurs de la République.

6 La laicité de UEcole offre aux
éléves les conditions pour forger leur
personnalité, exercer leur libre arbitre
et faire l'apprentissage de la
citoyenneté. Elle les protége de tout
prosélytisme et de toute pression

qui les empécheraient de faire leurs
propres choix.

9 I La laicité implique le rejet

de toutes les violences et de toutes

les discriminations, garantit Uégalité
entre les filles et les garcons et repose
sur une culture du respect et de la
compréhension de l'autre.

7 I La laicité assure aux éléves
'acces a une culture commune

et partagée.

10

de la lai

8 La laic

permet l'exercice
de la liberté d'expression des éléves

dans la limite du bon fonctionnement
de UEcole comme du respect des valeurs
républicaines et du pluralisme des

convictions.

IL appartient a tous les personnels
de transmettre aux éléves le sens et la valeur
, ainsi que des autres principes

11

Les personnels ont un

" Documents transmis aux

Echelle des sanctions

fondamentaux de la République. Ils veillent
a leur application dans le cadre scolaire.

IL leur revient de porter la présente charte
a la connaissance des parents d’éléves.

devoir de stricte neutralité : ils ne
doivent pas manifester leurs
convictions politiques ou religieuses
dans lexercice de leurs fonctions.

o ¢ 'ECOLE EST LAIQUE o o

12

Les enseignements sont laiques. Afin de garantir aux éléves

Uouverture la plus objective possible a la diversité des visions du monde
ainsi qu’a l'étendue et a la précision des savoirs, aucun sujet n’est a priori
exclu du questionnement scientifique et pédagogique.

Aucun éléve ne peut invoquer une conviction religieuse ou politique

pour contester a un enseignant le droit de traiter une question au

programme.

15

13

Nul ne peut se prévaloir

de son appartenance religieuse pour
refuser de se conformer aux regles
applicables dans L'Ecole de la
République.

Par leurs réflexions et leurs activités, les éléves

contribuent a faire vivre la laicité au sein de leur établissement.

1 4 I Dans les établissements scolaires publics, les régles de vie
des différents espaces, précisées dans le réglement intérieur,

sont respectueuses de la laicité. Le port de signes ou tenues par
lesquels les éléves manifestent ostensiblement une appartenance

religieuse est interdit.

Signatures :
des parents

minist
gducalli
nation

de l’éléve

~ &
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Equipe éducative

Reglement intérieur

Retards Correspondance

Retenues

parents

temps
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Le réglement intérieur

qui nous permet de bien vivre tous ensemble

Il nous
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« L’éducation doit viser au plein épanouissement de la personnalité humaine et au renforcement du
respect des droits de 'lHomme et des libertés fondamentales. »

Déclaration universelle des Droits de 'Homme

Préambule

Lois et textes réglementaires

Le Réglement Intérieur s’applique a tous et en tout
lieu (collége et ses abords, sorties, voyages, trajets
etc.). Il reprend les quatre axes du projet d’étab-
lissement.

Le Réglement Intérieur définit les regles de
fonctionnement de I’établissement ainsi que les
droits et les obligations de chacun des mem-
bres de la communauté éducative. Il contribue
a linstauration d’un climat de confiance et de
coopération indispensable a I’éducation et au
travail.

Ce Reéglement Intérieur se conforme a un certain
nombre de lois qui lui sont supérieures et représen-
tent le cadre dans lequel il s'inscrit : Déclaration des
Droits de 'Homme et Convention Internationale des
Droits de I'Enfant, Lois de la République francaise,
Code de 'Education, textes officiels de 'Education
Nationale.

Il se conforme au respect des principes du ser-
vice public d’éducation : gratuité de I'’enseigne-
ment, neutralité, laicité, respect du principe de
pluralité.

Documents transmis aux

Les passages en italique ont été élaborés par les
délégués de classe dans le cadre de leur formation
et des assemblées générales des délégués.

Les éléves et leurs responsables légaux doivent prendre connaissance du Réglement Intérieur et de
ses annexes, le signer et le respecter.

« Nous, les éléves, aimerions vous dire I'importance des familles au sein de I’établissement. La
famille représente son enfant car c’est elle qui le connait bien et sait ce qui lui convient le mieux.
Par exemple, c’est trés important d’avoir I’avis des parents en 3e pour I'orientation car cette
phase est difficile et importante pour I’avenir. »

Chaque année les éleves élisent leurs représentants : deux délégués de classe (et deux suppléants)
et les représentants du conseil de la vie collégienne (un représentant du Foyer Socio-Educatif
(FSE) et un représentant du Comité d’Education a la Santé et a la Citoyenneté (CESC) par classe).
L'assemblée générale de chaque instance se réunit régulierement permettant ainsi aux éléeves de
s’exercer a une citoyenneté active et de s’engager dans des démarches de proposition.

Les éleves peuvent faire des réunions pour discuter ou partager des idées, débattre. lls informent leurs
délégués qui va ensuite en parler au chef d’établissement. La réunion doit étre encadrée par un adulte
du collége.

On a le droit a la publication et a I’affichage (dans le collége ou sur e-lyco) apres accord du chef
d’établissement mais il faut étre respectueux des autres et de leurs idées.

Un Conseil coopératif a lieu chague semaine en classe entiére avec le professeur principal. C’est

une heure d’échanges, de parole lors de laquelle les éléves tiennent un role et respectent les principes

d’écoute, de bienveillance.

Les familles élisent chaque année leurs représentants au Conseil d’Administration (CA) parmi les listes

proposeées par les Associations de Parents d’éleves. Les Associations de Parents d’éléves choisissent !

également les délégués des parents aux Conseils de classe. S’ils souhaitent établir un compte rendu
du conseil de classe pour le diffuser aux familles, ils demandent I'accord du chef d’établissement.
Les familles sont associées, par leurs représentants, aux différentes instances décisionnelles ou
consultatives de I'établissement ( Commission Permanente, CESC...).

Echelle des sanctions

Equipe éducative
parents

Charte Laicité

Retenues Retards Correspondance

Modifications emploi du
temps
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Matin Aprés-midi
7h30 Ouverture aux personnels 13h10 Qgﬁ??e” gl:e)ls éléves externes sur inscription
7h45 IAccueil des éléves 13h50 Ouverture du portail et fin du temps périscolaire|
7h58 Mise en rang et montée en classe 13h58 Mise en rang et montée en classe
8h00 Début M1 (M = Matin) 14h00  |Début S1 (S = Soir)
8h55 Fin M1 — Début M2 14h55  |Fin S1-Début S2
9h50 Fin M2 - Récréation 15h50  |Fin S2 - Récréation
. [10h03  |Mise en rang et montée en classe 16h03 |Mise en rang et montée en classe
10h05  [Début M3 16h05 |Début S3
11h00 Fin M3 — Début M4 17h00 Fin S3 — Début de 'accompagnement éducatif
11h55 Fin M4 et fin des cours le mercredi 18h10 Fin de 'accompagnement éducatif
13h00 Fin du temps périscolaire pour le mercredi

La famille représente son enfant et donne son avis pour améliorer sa scolarité (avis des parents en 3e
pour l'orientation...).

Le carnet de liaison est un bon moyen de communication entre le collége et la famille. Il permet
notamment :

- de demander des rendez-vous

- de justifier les absences et les retards

- d’avoir un ensemble d’informations (emploi du temps etc.)

- d’échanger sur la scolarité de I'éléve

- et d’'informer de la prise d’'images dans le cadre d’activités pédagogiques.

L’éléve doit toujours avoir son carnet de liaison avec lui : c’est sa responsabilité. |l doit en prendre soin
et le présenter a chaque fois qu’on le lui demande (exemple : entrée, sortie du collége, début de cours
etc.). C’est entre autre le moyen de ne pas avoir d’intrus dans le collége.

Les informations générales sur I'établissement et la scolarité sont accessibles également sur le site du
college : http://sgermain.loire-atlantique.e-lyco.fr.

« Tout enfant a le droit d’apprendre a lire et a écrire et a compter et pourtant dans le monde un
enfant sur six travaille au lieu d’aller a I’école. Ce n’est pas normal ! Quand on sait lire et écrire,
il est plus facile de prendre sa vie en main et comprendre ce qui se passe autour de nous. »

L'accueil du college est ouvert les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 7h45 a 12h15 et de 13h05 a
18h15, le mercredi de 7h45 a 13h15. Il n’y a pas de demi-pension ce jour-la.

=> L'obligation de ponctualité et d’assiduité

Quand on est un éleve du college, il est obligatoire d’étre la a I'heure, et d’étre la a tous les cours de
son emploi du temps (y compris les cours exceptionnels ou modifiés) ainsi qu’a toutes les actions
proposées. C’est important car c’est une question de respect pour soi et les autres. C’est pour cela que
les adultes doivent faire I'appel a chaque heure.

=> La justification des retards et des absences

En cas de retard, I'éléve se présente a la vie scolaire : le retard est écrit dans son carnet de liaison. Le
retard doit étre signé et motivé par un responsable Iégal. Le lendemain I'éléve présente a nouveau son
carnet a la vie scolaire pour vérification.



En cas d’absence, le responsable Iégal :

- prévient le college le plus rapidement possible (par téléphone ou par le carnet de liaison)
- complete le billet d’absence dans le carnet de liaison

Lorsque I'éleve revient au collége, il présente son carnet de liaison a la vie scolaire.

La loi n'autorise les absences que dans les cas suivants : maladie, accident ou probleme familial grave
et exceptionnel. Le suivi des absences et des retards est assuré quotidiennement par la Conseillere
Principale d’Education (CPE), qui prend les mesures nécessaires au respect de la ponctualité et de
I'assiduité dans un souci de coopération avec les autres membres de la communauté éducative et de
co-éducation les responsables |égaux .

En cas d'inaptitude a pratiquer ’Education Physique et Sportive (EPS) :

en cas d’inaptitude ponctuelle demandée par le représentant Iégal -via le carnet de liaison ou via un
certificat médical- le professeur peut autoriser I'éléve a ne pas pratiquer I'activité physique du jour.
Cependant la présence en cours est obligatoire.

en cas d’inaptitude supérieure a un mois, un certificat médical est obligatoire. L'éléve peut alors étre
dispensé de cours.

Tout visiteur doit obligatoirement se présenter a 'agent d’accueil des son arrivée.

Pour des raisons de sécurité, la présentation du carnet de liaison est obligatoire a la grille du college
pour entrer et sortir.

Aucun éléve n’est autorisé a quitter I'établissement durant la journée scolaire, sauf a titre exceptionnel
et en cas de nécessité. Dans ce cas, le responsable légal doit contacter la CPE (par téléphone ou par
le carnet de liaison).

Le responsable légal choisit d’autoriser ou non I'éléve a sortir en cas d’absence d’un professeur, y
compris si elle est annoncée le jour méme :

- régime A (= Autorisé) : I'éléve est autorisé a quitter le college a la fin des cours en cas d’absence d’'un
professeur (en fin de demi-journée pour les externes, a la fin de leur journée de cours pour les demi-
pensionnaires).

Les éléves demi-pensionnaires ne peuvent pas quitter I’établissement avant la demi-pension.

- régime NA (=Non Autorisé) : I'éleve n’est pas autorisé a quitter le college en cas d’absence d’'un
professeur.

Lors des intercours , les déplacements doivent se faire dans le calme. La présence dans les couloirs
n’est pas autorisée en dehors des intercours.

Pour participer a une sortie scolaire, I'éléve doit forcément présenter le document d’'information ou
I'autorisation de sortie signée par son responsable Iégal ; sinon il effectue alors un travail en salle
d’étude.

Le fonctionnement spécifique de la demi-pension est expliqué dans le document d’inscription donné aux

familles. Il devra étre lu et signé au moment de I'adhésion a la restauration. Chaque demi-pensionnaire

se doit de le respecter.

Documents transmis aux

Echelle des sanctions

Modifications emploi du b
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« Le respect sert a se protéger, a apprendre et a s’entraider. »

Le respect des personnes et des biens est fonda-
mental pour vivre ensemble. Il s’exerce dans le
respect du pluralisme ainsi que des principes de
neutralité et de laicité.

Dans un souci constant du bien-étre des éléves, les

Article L. 141-5-1 du code de ’Education

Le port de signes ou de tenues par lesquels les éleves
manifestent ostensiblement une appartenance reli-
gieuse est interdit. Lorsqu’un éleve méconnait cette
interdiction, le chef d’établissement organise un dia-
logue avec lui avant 'engagement de toute procédure

SUOIOUES S3p 8]j8yo3

adultes veillent a la médiation et a la résolution des
conflits éventuels, ainsi qu’a I'application du Reégle-
ment Intérieur.

disciplinaire.

=> Respect des personnes et du cadre de vie

Afin que tout le monde puisse travailler dans le calme et la sérénité, chacun doit adopter une attitude
respectueuse (propos, tenue, comportement), responsable et non agressive pendant la scolarité.

La consommation de nourriture ou de boisson peut étre autorisée de maniere exceptionnelle en dehors
de la cour. Dans le respect de tous, chacun doit veiller a laisser les lieux propres.

Le college est un bien public, c’est-a-dire qui appartient a I'Etat donc a tous. Le matériel et les locaux
mis a disposition doivent étre respectés. Chacun veillera a les maintenir propres et en état de
fonctionnement : « il faut penser aux autres personnes qui arriveront apres nous. » « Le matériel des
éleves doit étre respecté parce qu’'on en a besoin pour étre efficace en classe. Si on nous préte du
matériel, il faut en prendre soin. On ne doit pas faire des choses qu’on n’aimerait pas qu'’il nous arrive. »

Le college ne peut étre tenu pour responsable des biens des éléves et ne procédera a aucun
dédommagement, que ce soit en cas de perte, de vol ou de dégradation. Il est donc conseillé d’apporter
au college uniquement les objets utiles a la scolarité.

Le port de tout couvre-chef, a I'exception des tenues professionnelles, n’est pas autorisé dans les
batime batiments de I'établissement.

Pour des raisons de sécurité, et afin de faciliter la communication, le port d’oreillettes, d’écouteurs ou de
casques audio au sein de I'établissement (intérieur, extérieur, en sortie scolaire et sur les trajets d’'EPS)
n’est pas autorisé.

L'usage du téléphone portable et de tout autre terminal de communication électronique est interdit
au college et sur toute autre activité extérieure organisée par lui. Toutefois, a des fins pédagogiques,
une autorisation ponctuelle peut étre donnée par un adulte de I'établissement. Les éléves présentant
un handicap ou un trouble de santé invalidant sont autorisés a avoir recours a un matériel de
communication dont 'usage sera défini par un Projet Personnalisé de Scolarisation 5PPS) ou un Projet
d’ Aide Individualisée (PAl).

=> Sécurité : objets et substances interdits
Afin que tout le monde soit en sécurité, il est interdit :

- - d’apporter des objets ou des substances dangereux

- d’apporter ou de consommer du tabac et de I'alcool
- d’apporter, de proposer ou de consommer des produits stupéfiants.

En cas d’'alarme, il est indispensable de respecter les consignes (d’évacuation ou de confinement)
données en début d’année et a chaque exercice de sécurité.

- Toute atteinte au dispositif de sécurité est un acte grave qui met chacun en danger.

Le non-respect du Réglement Intérieur entraine une punition ou une sanction disciplinaire.
L'objectif est d’encourager I’éléve a améliorer son comportement et de lui permettre de réintégrer



la communauté scolaire. Les régles sont construites a partir des droits de chacun pour réfléchir aux
limites a mettre en place afin d’en assurer le respect. Pour que chacun puisse profiter de ses droits,
chacun a le devoir de les respecter.

En cas de non-respect des régles, tout personnel se doit d’'intervenir pour protéger tout éleve et lui
garantir le respect de ses droits.

Les punitions et les sanctions doivent obéir aux principes généraux du droit.

Elles sont donc légales, ce qui signifie que seules les sanctions et punitions figurant au Reglement
Intérieur peuvent étre prononcées. L'éléve concerné a le droit d’exprimer son point de vue sur les faits
qui lui sont reprochés. Le représentant Iégal de I'éléve sanctionné est informé et peut étre entendu.
Toute sanction doit étre expliquée. Elles sont aussi individuelles, c’est-a-dire qu’elles s’adressent a un
éleve en tenant compte de son degré de responsabilité, de son implication dans les faits, de la répétition

des manquements a la régle. Les sanctions et les punitions sont retirées du dossier de I'éléve au bout

d’'un an sauf dans le cas de I'exclusion définitive prononcée par le Conseil de Discipline. Elles sont
proportionnelles donc elles sont graduées en fonction de la gravité du manquement a la régle. Elles
doivent ainsi permettre d’attribuer a I'éleve la responsabilité de ses actes et de prendre conscience de
leurs conséquences. Et enfin, elles sont contradictoires et doivent respecter les droits de la défense,
c’est-a-dire permettre a I'éleve mis en cause de présenter des observations écrites ou orales a sa
demande, de se faire assister ou représenter.

=> Les mesures de prévention et d'accompagnement
- Confiscation d’objet ou substance interdit, génant ou dangereux.

- En cas de manquement a la regle sur 'usage des appareils numériques, un adulte pourra étre amené
a prendre I'appareil. Celui-ci sera restitué au plus tard avant sa sortie du college.

- Mise en place d’'une fiche de suivi positive du travail et du comportement, complétée par I'équipe
pédagogique et éducative afin d’encourager I'éléve a retrouver une attitude responsable et
respectueuse

=> Les punitions scolaires sont notifiées par écrit au représentant Iégal par I'enseignant, un membre

de I'équipe Vie Scolaire ou par le chef d’établissement. Elles s’appliquent a certains manquements aux

obligations du Réglement Intérieur.

Les punitions (par ordre d'importance, selon la gravité du fait) :

- Observation de I'adulte avec mention écrite sur le carnet de liaison

- Excuse orale ou écrite

- Devoir supplémentaire

- Retenue avec devoirs et exercices supplémentaires

- Exclusion ponctuelle de cours avec information écrite au CPE et au chef d’établissement pour envoi
a la famille.

=> Les mesures de réparation :

- Lettre d’excuses rédigée par I'éleve et adressée a la victime d’un préjudice physique ou moral
- Réparation matérielle par un travail d’intérét scolaire

- Réparation financiére en cas de dégradation

=> Les sanctions disciplinaires concernent les manquements graves au Réglement Intérieur tels que les

atteintes aux personnes et aux biens.

Les sanctions (par ordre d’importance, selon la gravité du manquement) :

- Avertissement écrit

- Blame

- Mesure de responsabilisation (voir paragraphe suivant)

- Exclusion temporaire de la classe : I'éléve est accueilli au collége avec du travail scolaire a faire mais
ne participe pas aux cours avec sa classe.

- Exclusion temporaire de I'établissement

- Exclusion définitive

Les sanctions d’exclusion peuvent étre assorties d’un sursis, c’est-a-dire que la sanction est prononcée

et est exécutée en cas de renouvellement du manquement grave.

Les sanctions sont prononcées par le chef d’établissement ou le Conseil de Discipline.

=> La mesure de responsabilisation :
Cette mesure est une alternative aux sanctions d’exclusion temporaire. Le chef d’établissement (ou
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le Conseil de Discipline) la propose a I'éleve ou a son représentant Iégal. Elle consiste a effectuer

un travail éducatif de vingt heures au maximum, dans I'enceinte de I'établissement ou auprés d’un

partenaire extérieur en dehors des heures d’enseignement.

- Si la mesure de responsabilisation est acceptée par le responsable légal et exécutée par I'éleve, la
sanction d’exclusion est supprimée

- Si la mesure de responsabilisation n’est pas acceptée ou n’est pas entierement exécutée, la sanction
d’exclusion est appliquée.

=> Commission Educative :

Le chef d’établissement préside et organise la Commission Educative. Avant chaque réunion, il désigne

et convoque deux représentants des personnels d’enseignement et d’éducation, le CPE et deux

représentants des parents d’éléve pour y siéger. Il invite tout membre de la communauté éducative qu’il

juge nécessaire a la compréhension de la situation de I'éleve (professeur principal, délégué de classe etc.)

Le représentant Iégal de I'éléve concerné est associé autant que possible a la réunion de la commission.

La Commission Educative :

- ameéne I'éléve a s’interroger sur sa conduite et les conséquences de ses actes pour lui-méme et pour
les autres,

- entend son engagement fixant ses objectifs scolaires en termes de travail et/ou de comportement,

- assurelesuivi,endésignantunadulte tuteur pourl’éléve, des mesures de prévention,d’accompagnement
et des mesures de responsabilisation.

Les éleves peuvent rencontrer I'infirmiére scolaire, I'assistante sociale et la psychologue scolaire en cas
de besoin (horaires a I'accueil du college, sur e-lyco et affichés dans 'établissement).

L'accés a linfirmerie est libre sur les temps de récréation. Cependant, aucun acces n’est autorisé aux
intercours ; I'éléve doit attendre d’étre en classe et demander I'autorisation de se rendre a l'infirmerie a
son professeur.

« Tricher c’est frauder ; c’est dissimuler un défaut en faisant croire qu’on a appris mais en fait
non. On ne peut pas tricher dans la vie ou a un examen. »

Afin de réussir sa scolarité, I'éleve doit accomplir toutes les taches relatives a toutes les situations
d’apprentissage et d’évaluation, que ce soit en cours, en étude ou lors des temps de travail en autonomie.
Il doit venir en cours avec le matériel approprié.

En aucun cas, on ne peut refuser certaines parties du programme de sa classe. Par ailleurs, toute

tricherie est un acte grave qui sera puni.

Chaque éleve est acteur de sa scolarité. Il est accompagné de maniére bienveillante dans sa progression
par I'équipe éducative pour connaitre les compétences qu'il doit travailler et pour connaitre les objectifs
qu’il doit atteindre. Les éleves et les représentants lIégaux regoivent en début d’année les échelles
descriptives de compétences (ceintures de couleur), qui est progressive, et qui sera valable de la 6e
ala 3e. Elle est en lien avec les attendus finaux du Dipléme National du Brevet (DNB) et a été élaborée
en fonction du Socle Commun de Connaissances, de Compétences et de Culture , par 'ensemble de
I'équipe éducative.

Un bulletin périodique est présenté lors des conseils de classe a l'issu desquels une synthese
est fournie au représentant légal. Des réunions parents-professeurs sont prévues régulierement
dans I'année. Cependant, a tout moment, le représentant Iégal peut solliciter un rendez-vous avec un
personnel du college.

L' Accompagnement Personnalisé (AP) est assuré par deux membres de I'équipe éducative pour le
cycle 3. Un professeur-référent assure le suivi des éleves de cycle 4. Il est I'interlocuteur privilégié
pour le suivi de la scolarité.



Au cours de leur scolarité, les éléves construiront collectivement ou individuellement leurs Parcours
éducatifs : Parcours Citoyen, Parcours Avenir, Parcours Santé et Parcours d’Education Artistique et
Culturelle (PEAC).

Pour que chaque éléve puisse réussir, les équipes du collége et le chef d’établissement peuvent
proposer des aménagements en cas de difficulté (scolaire, santé etc.).

=> Participer et faire vivre les associations : le Foyer Socio-Educatif et I’Association Sportive (AS)

Le Foyer Socio-Educatif est une association, loi 1901, qui gére la vie associative du college, sous
forme d’actions éducatives, sociales, culturelles.
Tous les éleves peuvent y adhérer apres avoir versé une cotisation définie chaque année par les membres.

Le FSE a deux salles : I'une réservée aux activités calmes, l'autre aux jeux collectifs (baby-foot,
ping-pong etc.). Chaque éleve peut adhérer (selon les conditions définies sur le bulletin d’adhésion)
et proposer des clubs, des activités, des tournois sportifs, dans le respect de la charte du FSE. Les
membres du FSE contribuent aussi a la gestion et au choix du matériel.

L’Association Sportive du colleége permet aux éléves de pratiquer des activités physiques en plus des
heures de cours obligatoires effectuées en cours d’EPS.

Les activités sont encadrées par les professeurs d’EPS. L'éleve choisit une ou plusieurs activités en
fonction de ses golts et de ses possibilités d’emploi du temps.

En plus des entrainements hebdomadaires, 'AS permet aux éléves de se confronter aux autres
collégiens lors des compétitions Union Nationale du Sport Scolaire (UNSS) du mercredi aprés midi.
L'inscription est possible tout au long de 'année. Il suffit de remplir le formulaire en cliquant sur le lien
ou de le télécharger puis le retourner complété aux professeurs d’'EPS avec la cotisation annuelle. Une
fois inscrit, I'éléve peut participer a toutes les activités physiques et aux sorties proposées dans la limite
des places disponibles.

Les associations (AS, FSE) qui sont des personnes morales ont les mémes droits et devoirs que les
personnes physiques.

=> Réfléchir et proposer de nouvelles régles de fonctionnement

Un climat bienveillant entre éléves et adultes facilite la prise d'initiatives par les éleves dans l'intérét et
le respect de tous. Cette derniere doit étre valorisée et suscite la confiance.

Les éleves — par l'intermédiaire des délégués par exemple — peuvent demander a adapter les regles de
fonctionnement au sein du college (exemple : acces au hall pendant les récréations depuis 2014) afin
de renforcer leur bien-étre.

Encasdenon-respect, les nouvelles régles de fonctionnement peuvent étre suspendues, individuellement

ou collectivement.

* représentant légal : désigne la personne majeure qui a la responsabilité financiére et Iégale

L’inscription d’un éléve au collége Sophie Germain vaut adhésion au Réglement Intérieur et
engagement a le respecter.

Vu et pris connaissance, Vu et pris connaissance,
Les responsables légaux L'éléeve
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01 ABSENCE 01 ABSENCE

AUeeii e E- IR ho INOM L.ttt
AU, F- IR ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis e........ccoeeviiiiiiiiiiiins

retourle ......cccooevnieennn. E- IRTRN ho INOTI ..
Signature retOUr 1€ ..o 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

174 ABSENCE 02 ABSENCE

AU E- TR ho NOM L.
AU, F- IR ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis 1e..........coeoeiiiiiiiiiieens

retourle ..., E- JRTON ho INOTIT ..
Signature retoUr 1€ ..o

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

1X] ABSENCE 03 ABSENCE

AUeei E- DR ho NOM L.
AU, f- IR ho Prénom ... ..o
MO a été absent(e) depuis 1e.........cceoveriiiiiiniiies

retourle .......ccccoevieennn. E- JRTRN ho MNOTIT .. e
Signature retoUr 1€ ..o 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

04 ABSENCE (174 ABSENCE

AUeeii s E- DR ho NOM L.
AU E FOTO ho Prénom ... ..o
MO a été absent(e) depuis e.........coeceeviiiiiiiiiennns

retourle ..o, E FOTR ho NOTIT .. e
Signature retoUr 1€ .....ovviiiiiiic e 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

05 ABSENCE 05 ABSENCE
AUeeii s £ DR ho NOM L.
AU E- JOT ho Prénom ...

a été absent(e) depuis e.........cccecveviiiiiiniiins

MNOTIT .. e
Signature retour le ..

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal







06 ABSENCE

AUeeii e E- IR ho
AU, E- JRTRN ho
MOt
retourle ......cccooevnieennn. F- IR ho
Signature

Vie Scolaire

07 ABSENCE
AUeii e E- DR ho
AU, E FRTON ho
MO
retourle ..o, F- IR ho
Signature

Vie Scolaire

08 ABSENCE
AU [ JOT ho
AU, E JRTON ho
MOt ..o
retourle .......ccooevieenn. f- IR ho
Signature

Vie Scolaire

09 ABSENCE
AU [ T ho
AU E JOTO ho
MOt
retourle........ccccoevieenn. E- JRTR ho
Signature

Vie Scolaire

10 ABSENCE

AU [ ho
AU E- JOT ho
MOt
retourle ..., E- DT ho
Signature

Vie Scolaire

06 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

07 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

08 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

09 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

10 ABSENCE

retour le ..

Date et signature des parents
ou responsable légal







i1 esevce M 11 ABseNcE

AUeeii e E- IR ho INOM L.ttt
AU, F- IR ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis e........ccoeeviiiiiiiiiiiins

retourle ......cccooevnieennn. E- IRTRN ho INOTI ..
Signature retOUr 1€ ..o 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

AUeii e E- DR ho INOM L.ttt
AU, F- IR ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis 1€........cceeceeiiieiiiniieens
retourle ..o, A ho INOTIT .. e
Signature retoUr 1€ ..o

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

AUeii s E- DR ho NOM L.
AU, f- IR ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis 1€..........coeveriiiiieiiiiens

retourle .......ccooevieenn. E JRTO ho MNOTIT .. e
Signature retoUr 1€ ..o 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

AUeii E- DR ho NOM L.
AU E JOTO ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis 1e..........coeveviiiiiiniiinns

retourle........ccccoevieenn. E- JRTR ho MNOTIT .. e
Signature retoUr 1€ ..o 2

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal

AUee E- DR ho NOM L.
AU E- JOT ho Prénom ...
MO a été absent(e) depuis le..........coecveviiiiiiniiins

retourle ..., E- DT ho MNOTIT .. e
Signature retour le ..

Vie Scolaire

Date et signature des parents
ou responsable légal







16 ABSENCE

AUeeii e E- IR ho
AU, E- JRTRN ho
MOt
retourle ......cccooevnieennn. F- IR ho
Signature

Vie Scolaire

AUeii e E- DR ho
AU, E FRTON ho
MO
retourle ..o, F- IR ho
Signature

Vie Scolaire

18 ABSENCE

AU [ JOT ho
AU, E JRTON ho
MOt ..o
retourle .......ccooevieenn. f- IR ho
Signature

Vie Scolaire

19 ABSENCE
AU [ T ho
AU E JOTO ho
MOt
retourle........ccccoevieenn. E- JRTR ho
Signature

Vie Scolaire

20 ABSENCE
AU [ ho
AU E- JOT ho
MOt
retourle ..., E- DT ho
Signature

Vie Scolaire

16 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

17 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

Date et signature des parents
ou responsable légal

19 ABSENCE

Date et signature des parents
ou responsable légal

20 ABSENCE
NOM L.
Prénom ...
a été absent(e) depuis le..........coecveviiiiiiniiins
MNOTIT .. e

retour le ..

Date et signature des parents
ou responsable légal
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RETENUES

Date
et
heures
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Professeur
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des parents
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JJ  COURS SUPPRIMES ET REMPLACES

Suppression du cours de

Reporté ou remplaceé le
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a Date de
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des parents
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epte pre O opre OVE pre [ B pre a e e e

1/J A 1(8 1 |[M| Toussaint |1 ]J D 1 /D[ NouvelAn |1 M
2V =\ [2]D 2 M 2lvl D [2]L 20 AN
3[s 3L 3[J 3[s 3 (M 3[v| 7' ®
4D 4M |4V 4D 4 M A 4[s
5L 5 M| = |5]S 5L 5(J] /. |5|D
6 M __ |6lJ] ™= Tle|D 6 [M 6|V 6L
7M=L [7]v 7L ALEANE S AL
8/J| ™ |8]s sM_ A 8/J| " % [8|D 8 M| |
9|V 9D aM| /=~ |9V 9L 9lJ|
10[S 10| L 10/ J 10[S 10/M  _ [10]V
11D 11| M 11|V | Amistice [11]D 1M =[S
12| L 12lMm] /N [12[s 12| L 12]J 12D
13[M 13[J] * % [13]D 13[M _ [13]V 13| L
L AN 14| L 1m0 14[s 14[M
15(J] © ° [15/S 15M|  _ [15]J 15/ D 15|M
16|V 16/ D 16[M|  |=L [16]V 16| L 16]J
17[S 7L 17[J] ™= [17]s 17|M 17|V
18/D 18M  —  [18[V 18[D 18mM 10 [18S
19| L 19[M| =2 [19]S 19| L 19]J] © “ [19]D
200mM|  __ [20[J] ™ [20/D 20|M 20|V 20| L
21m| [~ [21]V 21| L 21|M 21[S 21[M
22|J] — |22[S 22| 22]J 22| D 22|M
23|V 23|D 23M] A% 23]V 23| L 23]J
24]S 24| L 24[J] © “ |24]S 24M|  __ [24]V
25D 25/ M 25|V 25/D| Nosl [25|M| =2 [25|S
26| L 26| M 26/S 26| L 26/J] '— |26|D
27|M 27 J 27|D 27|M 27|V 27| L
28[M| /% [28]V 28| L 28|M 28| S 28| M
29|J] © ¥ [29]S 29|M 29| J 29| D
30|V 30/D 30(M 30|V 30| L

31 L 31[S 31| M

A = B AO

1M 1S 1 [ L |FéteduTravail] 1 [J D 1S 1M
210 I\ [2ip 2 (M 21v] 9 [2]D 2[m
3V Y 3L 3mM_ I |[3]s 3L 3[J
4s 4mMm . [4]J] [©) [4]D 4[M 4|V
5D 5/M =% [5]|V 5L s5/M A\ [5[s
6 L 6/J| — |6]sS 6 M 6/J] " % |6|D
7IM = |71V 71D 7im AN [7]V 71L
8 M| |=¢ 8|S 8 [L|Vitore1945 |8 [J| “ “ 18]S 8 M
9(J| ™ |9|D| Pagues [9|M 9|V 9D 9 [M
10|V 10 L |Lundi de Paques| 10 | M A 10| S 10| L 10(J
11[S 1™ 1[J] 2=\ [11|D 1M 1|V
12D 12[M A 12|V 12] L 12[M 12[S
13| L 13[J] /=\ [13]S 13[M] . [13]J 13|D
14|M 14|V 14| D 14[M| _ |=2  |[14]V|Féle Nationale [14] L
15[M AN [15/s 15[ L 15/J] = [15]s 15| M| Assomption
16[J] * © [16/D 16M B 16V 16D 16[M
17|V 17 L 17[M 17[S 17/ L 17]J
18[S 18| M 18| J | Ascension (18D 18| M 18|V
19]D 19[M 19|V 19[L 19[M 19[S
20 L 20[J 20[S 20|M 20[J 20D
21M|  — 21|V 21D 21m AN [21]V 21]L
22|M|  |=! [22]S 22| L 22|J] " Y [22]s 22|
23[J| = |23|D 23[M 23|V 23|D 23[M
24|V 24| L 24[M| I\ [24]s 24[L 24[J
25S 25|M 25[J] * Y |25/D 25|M 25|V
26D 26| M 26|V 26]L 26| M 26[S
27| L 271J 27[S 27lM| [27]J 27|D
28[M 28|V 28| D | Pentecite [28[M =2 28]V 28] L
29M| /N (29[S 29[ L [LundiPonecte| 29| J | = [29]S 29| M
30(J] * ¥ [30|D 30(™M 30|V 30/D 30[M
31|V 31|M 31/ L 31J
Alternance des semaines | A | B | Vacances d'été au 08/07/2023 - Vacances scolaires et jours fériés |:|

Le départ en vacances a lieu aprés la classe, la reprise des cours le matin des jours indiqués.
Lorsque les vacances débutent un samedi, pour les éléves qui n‘ont pas cours ce jour-13, le départ a lieu le vendredi apreés les cours.



NOM : PRENOM : CLASSE :
Cycle 4 : N° Groupe d’AP Professeur référent :
Numeéro série de manuels :
Régime de sortie (I’éléve est EXTERNE OU DEMI-PENSIONNAIRE)
Lundi Jeudi Vendredi

EXTERNE (éléve qui n’est pas inscrit a la DP ou déjeune au TICKET) : L’éléve est autorisé(e) a sortir en
I’'absence d’un(e) professeur(e) en derniére heure de cours du matin et de I'apres-midi :

Rayer la mention inutile

Signature du responsable légal

oul

NON

DEMI-PENSIONNAIRE (éléve inscrit a la DP au forfait 1 jour/2 jours/3 jours/4 jours)

K L’éléve est autorisé(e) a sortir en I'absence d’un(e) professeur(e) en derniére heure de cours de
I’aprés-midi (a partir de 13h10 seulement) les jours d’inscription a la DP

Rayer la mention inutile

Signature du responsable légal

Oul

NON

K L’éléve est autorisé(e) a sortir en I'absence d’un(e) professeur(e) en derniére heure de cours du matin

et de I'aprés-midi les jours ou il n’est pas inscrit a la DP

Rayer la mention inutile

Signature du responsable légal

Oul

NON

Merci de coller votre edt

Kalamazoo - 1 ZA de Pasquina - 33750 BEYCHAC ET CAILLAU - MQ - Réf. : 22-0440536U-1



